	
	
	Model van veranderingsniveaus
(Bateson)
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Bron:	Korthagen, F., Vasalos, A., Niveaus in reflectie: naar maatwerk in begeleiding.�In: VELON Tijdschrift voor lerarenopleiders, jrg 23 (1), 2002, blz 29-38
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instrumenten voor coaching


